FABORY
Politica de Gestao

A FABORY é uma empresa pertencente ao Grupo Holandés FABORY, que tem por
finalidade o crescimento dinamico dos seus negoécios, suportado numa vasta gama
de produtos para utilizadores profissionais, orientando 0s seus negocios para a total
satisfacdo das necessidades dos seus acionistas e clientes, respeitando o0 meio
ambiente e proporcionando condi¢cdes de trabalho seguras e saudaveis aos seus
colaboradores.

A FABORY desenvolve uma estratégia baseada na permanente melhoria dos servigos
prestados, posicionando-se no mercado através de um produto com um elevado nivel
gualitativo, conseguido através do estabelecimento de parcerias de valor
acrescentado com os nossos fornecedores. A satisfacdo dos clientes, a gestéo
ambiental como factor de sustentabilidade, a seguranca e saude dos trabalhadores e
a melhoria continua da eficacia dos nossos processos e do nosso Sistema de Gestéo,
completam os pilares que suportam a estratégia da Empresa.

Pretendemos ser o mais fiavel, completo e eficiente fornecedor de uma vasta gama de
produtos de parafusaria, ferramentas e produtos industriais, oferecendo o melhor
servi¢o, sintonizado com os desejos do cliente e garantindo, a cada momento, o
cumprimento dos requisitos legais e outros requisitos que subscrevamos, aplicaveis
aos nossos aspectos ambientais, a seguranca e saude dos colaboradores, aos
produtos que fornecemos e aos servigos que prestamos.

A Qualidade, o Ambiente e a Seguranca e Saude no Trabalho sdo do conhecimento e
responsabilidade de qualquer colaborador da FABORY e de todas as organizagbes
que trabalham em nome e para a FABORY. A filosofia de actuacdo baseia-se num
autocontrolo permanente e na observancia continua das metodologias adoptadas, a
par com uma atitude de melhoria.

No desempenho da nossa actividade, promovemos a utilizacdo racional dos recursos
naturais, adoptando uma postura que permite a minimizacdo dos impactes
ambientais, nomeadamente, a reducdo dos residuos produzidos e a prevencao da
poluicdo e definimos metodologias de trabalho que garantam adequadas condicbes
de Seguranca e Saude no Trabalho, tendo em consideragcdo a eliminacédo dos perigos
e reducdo dos riscos, bem como a prevencdo de lesbes e afecbes da salde,
proporcionando ainda mecanismos e recursos adequados a consulta e participagéo
dos colaboradores.
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